
 
 

 
    

 
 

 
 
 

 
NOMINA DEL REFERENTE INTERNO PER LA GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI 
WHISTLEBLOWING 
 
 
Premesso che: 
Sistema Espansione Società Benefit srl, di seguito Novity, ha attivato un canale interno per la 
segnalazione di illeciti, in conformità al D.lgs. 24/2023 e che è necessario individuare un soggetto 
interno dotato di autonomia, imparzialità e competenza per la gestione delle segnalazioni 
 
Il Legale Rappresentante, Manuela Beschi nomina 
 

la dipendente Maria Carattoni, codice fiscale CRTMRA63M43C312O, quale referente interno per la 
gestione delle segnalazioni whistleblowing, in quanto ne possiede i requisiti necessari. 

 
La  Referente è incaricata di: 
 ricevere e gestire le segnalazioni tramite la piattaforma dedicata, garantendo la riservatezza e 

l'anonimato del segnalante; 
 verificare la sussistenza dei presupposti per la procedibilità delle segnalazioni  
 condurre le attività istruttorie necessarie, coinvolgendo, se necessario altre funzioni aziendali 
 informare i referenti aziendali circa l’esito delle fasi istruttorie 

 
 

Sistema Espansione Società Benefit srl 

 

 

 

 

 

 

 

 

Brescia, 1 aprile 2025 


